BPJS

Ketenagakerjaan

NOTA KESEPAHAMAN
Nomor: PER/01 /03 2017
Nomor : 07/M0u : KP/” V‘M/Q—D(7

Dengan Rahmat Tuhan Yang Maha Esa dan didasari oleh keinginan bersama untuk saling
membantu dalam pelaksanaan perlindungan jaminan sosial ketenagakerjaan

Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

PENJABAT (P].) BUPATI KULON PROGO
dengan

KEPALA KANTOR BADAN PENYELENGGARA JAMINAN SOSIAL (BPJS)
KETENAGAKERJAAN CABANG DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

Sepakat untuk melakukan kerja sama Pelaksanaan Program Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan guna mewujudkan kesejahteraan bagi tenaga kerja di Kulon Progo sesuai
fungsi dan tugas serta wewenang masing-masing,.

PARA PIHAK sepakat bahwa terkait hal-hal yang menyangkut tindak lanjut Nota
Kesepahaman ini diatur tersendiri dalam bentuk perjanjian kerjasama yang merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Nota Kesepahaman ini.

Nota Kesepahaman ini berlaku untuk jangka waktu 2 (dua) tahun sejak ditandatangani
dan dapat diperpanjang berdasarkan kesepakatan PARA PIHAK sesuai hasil evaluasi
pelaksanaan kegiatan.

Nota Kesepahaman ini disetujui, dibuat, dan ditandatangani rangkap 2 (dua) bermaterai
cukup sebagai pegangan masing-masing pihak untuk dipertanggungjawabkan sesuai
peraturan perundang-undangan.

Ditandatangani di Kulon Progo pada tanggal : i% MARET 2017
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